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Stellenanzeige – deputy Chief Flight Instructor (CFI) / stv. Leitender 
Fluglehrer Hubschrauber 

 
Werde Teil unseres engagierten Teams der Rotorsky – einer der führenden 
Hubschrauberflugschulen im deutschsprachigen Raum! 
 
Wir suchen ab sofort oder nach Vereinbarung 
 
 einen/eine motivierte/n deputy CFI(H) 
 
in Vollzeit oder Teilzeit (mind. 70 %) für unsere Standorte Linz und Krems 
 
Deine Hauptaufgaben als deputy Chief Flight Instructor 

 Gesamte fachliche und organisatorische Verantwortung für die Flight Training 
Abteilung 

 Sicherstellung der Einhaltung aller EASA Part-FCL, Part-ORA und nationalen 
Vorgaben 

 Entwicklung, Aktualisierung und Qualitätssicherung des Ausbildungsprogramms 
(PPL(H), Night, CPL(H), FI(H), Typenberechtigungen etc.) 

 Führung, Supervision, Weiterbildung und jährliche Proficiency Checks aller 
Fluglehrer (FI(H), TRI(H), IRI(H) etc.) 

 Überwachung der Standardisierung von Unterrichtsmethoden, 
Sicherheitsstandards und Lehrmaterialien 

 Genehmigung und Kontrolle von Solo-Flügen, Stage Checks und 
Abschlussprüfungen 

 Enge Zusammenarbeit mit dem Chief Flight Instructor  (CFI), Head of Training 
(HT), der Qualitätsmanagement-Abteilung und der Behörde 

 Vertretung der Flugschule bei behördlichen Audits und Inspektionen 

 Mitwirkung bei der Auswahl, Einstellung und Einarbeitung neuer Fluglehrer 

 Aktive eigene Lehrtätigkeit  

 Laufende Analyse von Safety Reports, Vorfällen und Trends → kontinuierliche 
Verbesserung 

Das bringst du mit (Mindestanforderungen) 
 Gültige EASA FI(H) Berechtigung – idealerweise ohne wesentliche 

Einschränkungen 

 Mindestens 1.000 Stunden Gesamtflugerfahrung auf Hubschraubern 

 Mindestens 500 Stunden nachweisbare Fluglehrertätigkeit als FI(H) 

 Sehr gute Kenntnisse der EASA-Regularien (Part-FCL, Part-ORA) 
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 Gültiges Medical Class 1 

 Sehr gute Deutsch- und gute Englisch-Kenntnisse (mind. B2/C1) 

 Hohe Sozialkompetenz, Durchsetzungsvermögen, strukturierte Arbeitsweise und 
ausgeprägtes Safety-Mindset 

 Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten (auch Wochenende bei Bedarf) 

Wünschenswert / klare Vorteile 

 Mindestens eine aktuelle Typenberechtigung auf unseren Schulungsmustern 
(R22/R44/HU269)  

 Erfahrung als Deputy Chief Flight Instructor oder bereits als verantwortlicher CFI 

 Kenntnisse im EASA-ATO-Qualitätsmanagementsystem und Audit-Erfahrung 

Wir bieten dir 

 Entgelt: € 3.500 brutto/38,5 Stunden, Überzahlung möglich.  

 Bei Verpflichtung von mind. 4 Jahren, eine komplette 
Instrumentenflugausbildung IR(H) + Typerating H145 

 Schlüsselposition mit viel Gestaltungsspielraum in einer wachsenden Flugschule 

 Moderne Flotte & sehr gute Infrastruktur 

 Unterstützung bei Weiterqualifizierung (z. B. TRI, weitere Typen) 

 Unterstützung bei Umzug / Wohnungssuche (je nach Standort) 

  

Bist du bereit, die nächste Generation von Hubschrauberpiloten auf höchstem Niveau 
auszubilden und unsere Flugschule strategisch nach vorne zu bringen? 
Dann freuen wir uns sehr auf deine aussagekräftige Bewerbung (Lebenslauf, 
detaillierter Flugbuch-Auszug der letzten 5 Jahre, Kopien aller 
Lizenzen/Berechtigungen, Zeugnisse) per E-Mail an: 
 
f.kastner@rotorsky.at  
Betreff: deputy CFI 2026 
 
Für erste vertrauliche Rückfragen steht dir unser CFI unter +43 699 / 16323212 gerne 
zur Verfügung. 
 
Wir freuen uns darauf, mit dir die Qualität unserer Ausbildung auf das nächste Level zu 
heben! 
 
Dein Rotorsky Team 
 
Linz, Jänner 2026 
 
 
 


